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PODER EXECUTIVO

EXTRATO DE PORTARIAS
ASSINADAS PELO EXMO. SR.
PREFEITO MUNICIPAL
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARBACENA, no uso
das atribuigdes de seu cargo, em conformidade com

as leis em vigor e na forma do art. 26, inciso II, da
Constituicdo do Municipio de Barbacena; RESOLVE:

PORTARIA N° 16.891 - CONCEDER aposentadoria
por tempo de contribuigdo, com proventos integrais,
nos termos do art. 6°, da Emenda Constitucional n°
41/2003, combinado com o art. 40, § 5° da Constitui-
¢do Federal, a servidora Shirley do Livramento Cam-
pos, Matricula n® 3084, CPF n° 478.727.726-04, no
Cargo de Professor, nivel P-4-A, conforme Parecer n©
189/2015, exarado pela Consultoria Geral do Munici-
pio, com efeito retroativo a 11.12.2014. Barbacena, 16
de abril de 2015.

PORTARIA N° 16.892 - CONCEDER aposentadoria
por tempo de contribuigdo, com proventos integrais,
nos termos do art. 6°, da Emenda Constitucional n°
41/2003, combinado com o art. 40, § 5° da Consti-
tuicdo Federal, a servidora Vania Regina de Souza
Viol, Matricula n° 3829, CPF n° 546.394.416-49, no
Cargo de Professor, nivel P-5, conforme Parecer n©
188/2015, exarado pela Consultoria Geral do Munici-
pio, com efeito retroativo a 01.04.2015. Barbacena, 16
de abril de 2015.

PORTARIA N° 16.893 - CONCEDER aposentadoria por
invalidez permanente, com proventos integrais, nos
termos do art. 40, § 19, inciso I, da Constituigdo Fede-
ral, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional
n° 41/2003, ao servidor Lazaro Silvério de Oliveira,
Matricula n® 223, CPF n® 442.757.736-91, no Cargo
de Servente, nivel C-09, conforme Parecer n° 028/
AJ/2015, exarado pela Assessoria Juridica do Servigo
de Agua e Saneamento - SAS, com efeito retroativo a
01.08.2014. Barbacena, 16 de abril de 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARBACENA, no uso
das atribuigdes de seu cargo, em conformidade com
as leis em vigor, em especial com o disposto no artigo
170 da Lei Municipal n® 3.245/1995, e na forma do
art. 26, 11, da Constituicdo do Municipio de Barbacena;
RESOLVE:

PORTARIA N° 16.894 - 1 — PRORROGAR, por 90
(noventa) dias, em atendimento ao Memorando n°
12/2015 - CPPDS, o prazo para conclusdo dos Pro-
cessos Administrativos Disciplinares n® 09/2014, a ser
respondido por S.B.M., matricula n® 24.563-02, instau-
rado pela Portaria n® 16.744/2014; e 10/2014, a ser
respondido por M.G.D.N.C.C., matricula n® 19.177-01,
instaurado pela Portaria n® 16.742/2014. 2 — DISPOR
que a presente Portaria entre em vigor na data de sua
publicagdo. Barbacena, 17 de abril de 2015.

ERRATA

- Na Portaria n® 16.877, publicada no e-DOB — Dia-
rio Oficial do Municipio no dia 10.04.2015, onde se |é
“Comissdo Permanente de Processo Disciplinar e Sin-
dicancia, instituida pela Portaria n® 15.156, de 1° de
fevereiro de 2013”, leia-se “Comissdo Permanente de
Processo Disciplinar e Sindicancia da Guarda Municipal
de Barbacena, instituida pela Portaria n° 15.877, de 22
de novembro de 2013",

Publique-se na forma da lei
José Augusto de Oliveira Penna Naves
Secretario-Chefe da Casa Civil
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEPLAN

Secretario: Diogo Sie Carreiro Lima

AVISO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE BARBACENA — PRC 093/2014 - PP
002/2015 Objeto: RP aquisigdo de medicamentos da
tabela CMED/ANVISA - ENTREGA E ABERTURA DOS
ENVELOPES DIA 12/05/2015 - 09:00 hs. InformagGes
32-3339-2026 ou licitacao@barbacena.mg.gov.br. Si-
mone R. Costa — GLIC - Pablo H. Candian — Coord.
Ag. Contratos.

MUNICIPIO DE BARBACENA — PRC 102/2014 - PP
N° 003/2015. OBJETO: Aquisicao de equipamentos
médicos e cirlrgicos para neurocirurgia. Convénio
1679/2013 SESAP/FMS EMG/SES/SUS-MG/FES. RECE-
BIMENTO E ABERTURA PROPOSTA: 15/05/2015 09:00
hs. Informagdes (0xx32) 3339-2026, licitacao@bar-
bacena.mg.gov.br Barbacena, 23/04/2015. Simone
Rodrigues da Costa. Gerente de Licitagao.

SAS BARBACENA - PRC N° 030/2014 - PP N°
028/2014. OBJETO: Contratagdo de empresa especia-
lizada para realizagdo de adequagOes nas instalagdes
elétricas da captagdo do Rio das Mortes. ENTREGA
E ABERTURA DOS ENVELOPES: Dia 11/05/2015 as
13:00 hs. Informagdes tel (32) 3339-2026 licitacao@
barbacena.mg.gov.br. Simone Rodrigues da Costa -
Gerente de Licitagdo. Pablo H Candian — CAC.

SAS - BARBACENA — PRC 004/2015 — PP 003/2015 -
OBJETO: Aquisicdo de motorredutores para Estagdo
de Tratamento de Agua. ABERTURA DOS ENVELOPES:
Dia 08/05/2015 as 14:00 horas. Informagdes 0xx32
3339-2026, licitacao@barbacena.mg.gov.br. Barbace-
na, 22/04/2015. Simone Rodrigues da Costa. Gerente
de Licitagdo. Pablo H. Candian. Coordenador de Aqui-
sigoes e Contratos.

EXTRATO DE ATA

Extrato de Ata de Registro de Pregos N.° 009/2015.
Contratante: Municipio de Barbacena — CNPJ
17.095.043/0001-09, Secretaria Municipal de Educa-
cdo e Desporto e Secretaria Municipal de Coordenagdo
de Programas Sociais. Contratado: G2I Gés Barbace-
na Ltda. CNPJ: 11.585.564/0001-50. Objeto:Registro
de Pregos para eventual e futura aquisicdo de cargas
de gas de cozinha P-13 e P-45, visando atender a
Secretaria Municipal de Coordenacdo de Programas
Sociais — SECOPS, bem como a Secretaria Municipal
de Educagao e Desporto — SEDUC, sendo certo que a
vigéncia do presente instrumento se dara pelo periodo
improrrogavel de 12 (doze) meses, a contar da sua
assinatura, conforme especificacdes técnicas, quan-
tidades, condigbes comerciais e demais informagGes
que se encontram descritas no Anexo VI, assim como
todas as obrigagGes e condigdes descritas no Edital e
na proposta de pregos que integram a presente Ata
de Registro de Pregos independentemente de trans-
crigdo. Item vencedores: 01 e 02. Data de assinatura:
23/04/2015. Nome das partes que assinam: Mario
Raimundo de Melo, Rita de Céssia Gongalves Candian,
Fernando Antonio Mont’Alvdo do Prado e Jose Luiz de
Sa Silveira.

EXTRATO DE TERMO DE
DISTRATO

Extrato de Termo de Distrato do Contrato de Loca-
cdo de Imdvel N.° 065/2006. Locatario: Municipio de
Barbacena — CNPJ 17.095.043/0001-09, através da
Secretaria de Planejamento e Gestdo Locador: Eva
Maria Barroso de Aratjo— CPF.: 333.344.126-87. Ob-
jeto: Termo de Distrato fica rescindido unilateralmente
o Contrato de Locacdo de Imdvel n.° 065/2006 nos
termos do art. 79, inciso I, da Lei n.° 8.666/93. Refe-
rendado pelo que dispde a Clausula Primeira, revogam
— se as disposicdes em contrario, considerando extin-
tas as obrigacGes assumidas e firmadas no Contrato
supra citado. Data de assinatura: 09 de Abril de 2015.
Assinam:Mario Raimundo de Melo e Diogo Sie Carreiro
de Lima.

Extrato de Termo de Distrato do Contrato de Loca-

1

¢do de Imdvel N.° 104/2007. Locatario: Municipio de
Barbacena — CNPJ 17.095.043/0001-09, através da
Secretaria de Planejamento e Gestdo. Locador: Eva
Maria Barroso de Aradjo— CPF.: 333.344.126-87. Ob-
jeto: Termo de Distrato fica rescindido unilateralmente
o Contrato de Locagdo de Imdvel n.° 104/2007 nos
termos do art. 79, inciso I, da Lei n.° 8.666/93. Refe-
rendado pelo que dispde a Clausula Primeira, revogam
— se as disposigbes em contrario, considerando extin-
tas as obrigagdes assumidas e firmadas no Contrato
supra citado. Data de assinatura: 09 de Abril de 2015.
Assinam:Mario Raimundo de Melo e Diogo Sie Carreiro
de Lima.

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MUNICIPIO DE BARBACENA/SESAP — PP 005/2015 —
PRC 002/2015. Objeto: contratacdo de empresa espe-
cializada em informag0es juridicas para a prestagdo de
servigos relativos a pesquisas e remessa de publica-
¢Oes dos atos processuais, através da Advocacia Geral
do Municipio. Empresa vencedora: PRIUS REPRESEN-
TAGOES LTDA, CNPJ 03.361.851/0001-58, item Unico
no valor total de R$2.430,00 (dois mil quatrocentos e
trinta reais). Homologado em 15/04/2015. Barbace-
na, 22/04/2015. Mario Raimundo de Melo — Prefeito
Municipal em exercicio.

Publique-se na forma da lei
José Augusto de Oliveira Penna Naves

Secretario-Chefe da Casa Civil
ececsccccccsscccccsscccccscccccsssccccns o

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE PUBLICA - SESAP

Secretario: José Orleans da Costa

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA-
SESAP
PROCESSO 01 /2015 - EDITAL N.° 01/2015

MUNICIPIO DE BARBACENA, Estado de Minas Gerais,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 17.095.043/0001-09, com sede na Rua
Silva Jardim, n°340, Bairro Boa Morte, CEP 36.201-
900, Barbacena-MG, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal de Barbacena em exercicio Mario
Raimundo de Melo, brasileiro, casado, administrador
de empresas, CPF n© 208.400.716-04, RG M.636.739
SSP/MG, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE PUBLICA-SESAP, e Fundo Municipal de Saude, ins-
crito no CNPJ sob o n© 14.675.553.0001-59, neste
ato representado por seu gestor, JOSE ORLEANS DA
COSTA, brasileiro, casado, médico, portador do CPF
075470483-15 e CI 269.765 SSP MA Barbacena/MG,
sediada na Rua Jodo Moreira Vidigal, 50, Bairro Cami-
nho Novo em Barbacena, no uso de suas atribuigGes
legais, considerando a necessidade de implementar o
Programa de Salde Bucal, torna publico que estardo
abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplifi-
cado - Prova de titulos e entrevista para a Contratagdo
Temporaria de Excepcional Interesse Publico, Portaria
GM/MS 2488/2011 - Portaria GM/MS 1301/2013, Por-
taria GM/MS 3012/2012, Portaria SAS/MS 576/2011,
Portaria 334/2009 e demais normas especificas que
venham a ser editadas, para as fungGes abaixo es-
pecificadas:

TRABALHO
SEMANAL

VENCIMENTO

CLASSE/ESPECIALIDADE MENSAL (RS)

REQUISITOS

Curso Superior Completo de

9 vagas - Cirurgido Dentista | Odontologia, com registros no 40 horas 446519
CRO.

9 vagas - Auxiliar de Satde | Curso Téenico d
ucal em auxiliar de

1.368,19

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado
por intermédio de Comissdo Especial composta por
cinco servidores, designados através da Portaria do
Executivo Municipal n°® 16.884/2015.

1.2. O edital de abertura do Processo Seletivo Sim-
plificado serad publicado integralmente no painel de
publicagGes oficiais por meio eletronico, no site oficial
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da Prefeitura do Municipio de Barbacena (www.barba-
cena.mg.gov.br).

1.3. Os demais atos e decisGes inerentes ao presen-
te Processo Seletivo Simplificado serdo publicados da
mesma forma do item anterior.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado consistira em
duas etapas, sendo a primeira etapa, uma avaliagao
curricular e documental e a segunda etapa, uma en-
trevista, conforme critérios definidos neste Edital.

1.5. As fungBes de que trata este Processo Seletivo
Simplificado correspondem ao exercicio das atividades
de Cirurgides Dentistas e auxiliares de saude bucal,
vinculados a Coordenagdo de Atengdo a Saude do Sis-
tema Unico de Saude do Municipio de Barbacena.

1.6. As cargas hordrias acima identificadas para Cirur-
gides Dentistas e Auxiliares de Saude Bucal serdo obri-
gatoriamente de 40 horas semanais, distribuidas em
oito horas diérias de segunda a sexta-feira, de 07:00
as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

1.7. Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado
temporario, correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores municipais pela Lei Municipal n®
3.245/95, alterada pela Lei 4.238/09, excetuando-se
as peculiaridades desta contratagdo, sendo a apuragao
de eventuais faltas serd processada na forma da Lei
Municipal n°® 4.332/2010. .

2. DAS INSCRIGOES E DA ENTREGA DOS TITULOS:
Encontram-se em aberto, para contratagdo em carater
de urgéncia:

09 (nove) vagas para Cirurgido Dentista;

09 (nove) vagas para Auxiliar de Satde Bucal;

2.1. Periodo de inscrigdo: Dia 24/04/2015

2.2. Periodo de entrega de Titulos: Dia 24/04/2015
2.3. Local para realizar inscrigdo e entrega de titulos:
Coordenagdo de Atengdo a Salde, na Rua Jodo Mo-
reira Vidigal, 50 — 3° andar , das 8:00 as 12:00 e das
14:00 as 18:00

2.3.1. O candidato que estiver impossibilitado de
comparecer pessoalmente para fazer sua inscrigdo e
entregar os titulos no dia e locais especificados nos
itens 2.1 e 2.2 podera fazé-lo mediante a entrega de
procuragdo particular e copia do documento de identi-
dade do procurador.

2.3.2. Data e local da entrevista: 27/04/2015 na Rua
Jodo Moreira Vidigal, 50, 3° andar, bairro Caminho
Novo em Barbacena na Coordenagdo de Atengdo a
Saude/SESAP/Barbacena das 8:30 as 11:30 e se ne-
cessario de 13:30 as 17:00hrs..

2.4. A inscrigdo do candidato implicard na sua ciéncia
e tacita aceitagdo das normas e condigbes estabele-
cidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.5. Ndo havera, em hipdtese alguma, inscrigdo ou
entrega de titulos fora do prazo e do hordrio esta-
belecidos nos itens 2.1, 2.2 e 2.3, respectivamente,
deste edital.

2.6. Ap6s o encerramento do prazo, o candidato ndo
poderd efetivar qualquer alteragdo nas informagdes
contidas em sua inscrigdo.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.1. Possuir a formagdo e requisitos exigidos para o
exercicio profissional exigido comprovando através do
respectivo diploma/certificado e estar quites com o
conselho de classe respectivo.

3.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.3. Estar em dia com as obrigagGes eleitorais.

3.4. Estar em dia com as obrigag0es militares, se do
sexo masculino.

3.5. Apresentar certiddo negativa de débitos na esfera
municipal, estadual e federal.

3.6. Se a fungdo a qual o candidato concorrer, exigir
dele aptiddes que a deficiéncia fisica impega-o de rea-
lizar as atribuigGes, o processo seletivo ndo oferecera
a reserva de vagas.

3.7. Gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das funges que competem ao cargo a que concorre;
3.8. Os candidatos portadores de deficiéncia que pre-
tendam prevalecer-se do que lhes faculta o inciso VIII,
do artigo 37 da Constituigdo da Republica, deverdo
declarar esta condigdo quando da inscrigao

3.9. O candidato nestas condigdes deverd especificar

também na ficha de inscrigdo qual a sua deficiéncia,
com a observancia do item 3.7, A reserva de vagas
para o candidato portador de deficiéncia serd de
11,2%. )

4, DO FORMULARIO DE INSCRIGAO:

4.1. O candidato efetuara sua inscrigdo através de for-
mulério especifico disponibilizado nas formas estabe-
lecidas no item 1.2 ou pessoalmente na Coordenagdo
de Atencgdo a Salde, no enderego supra citado (vide
item 2.3)

4.2. A incorregdo e/ou inclusdo de qualquer informa-
¢do no formulario de inscrigdo, que ndo esteja de acor-
do com os documentos comprobatorios, determinara
a desclassificagdo do candidato do processo seletivo.
4.3. O candidato devera apresentar os documentos
comprobatdrios e o comprovante de inscrigdo quando
da convocagdo para validagdo dos titulos.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICAGAO:
5.1 Serdo considerados, para fins de avaliagdo dos
candidatos inscritos os titulos apresentados, forma-
¢do académica, experiéncia profissional, treinamentos
e aprovagdes em concursos publicos, observados os
critérios a seguir:

5.2 Para o Cirurgido Dentista:

N MAXIMO DE

ITEM S PONTUACAO PONTOS.

21,0 (vinte um)

incisos XVI, XVII da
CF/88 = 05 pontos

Curso de atualizagio concluido (minimo 30
9 horas / aula)

1.0 (um) ponto por curso. 3.0 (txds)

do lato sensu concluida (igual ou 2,0 (dois) pontos por

0 horas). 6.0 (seis)

o 1.0 (um) ponto por curso.
Experiéncia comprovada como cirurgido(a) 1.0 (um) ponto por
dentista. comprovagdo.

3.0 (rds)
2,0 (dois)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS o0
(trinta e cinco)

5.3 Para o ASB — Auxiliar de Saude Bucal

N.” MAXIMO DE
PONTOS

ITEM TITULOS PONTUACAO

01 |Compatibilidade ~com orria | Caso o candidato nio tenha

a  carga hordri 21,0 (vinte um)
estabelecida pela Politica Nacional de Saide|  nenhum outro vinculo
hordrio das s

jvel com art. 37,
incisos XVI, XVII da CF/88
= 05 pontos

02 [Curso de Formagio de ASB com registro no 3
CRO do Estado de Minas Gerais

3,0 (ués)

03 [Curso de Formagio de ACD com registro no 3
CRO do Estado de Minas Gerais

3,0 (és)

04 [Curso de Formagdo de com registro no 4
CRO do Estado de Minas Gerais

4,0 (quatro)

05 |Experiéncia comprovada como ASB, THD,| 1,0 um) ponto por ano
ACD, 2

comprovagdo.

4,0 (quatro)

5.4 A entrevista com os candidatos, para fins de clas-
sificacdo, sera realizada, conforme informado no item
2.3.2 apenas com os candidatos que obtiverem mais
de 60% dos créditos nas etapas anteriores. Na entre-
vista serd avaliado o perfil profissional do candidato,
dominio de conhecimento frente as diretrizes da Porta-
ria 2488/2011 — Politica Nacional de Atengdo Basica; a
Politica Nacional de Satide Bucal (Brasil Sorridente), os
parametros de produtividade da portaria 1100/2002,
as metas assistenciais do SISPACTO em Barbacena
nos ultimos 5 anos, especificamente nos indicadores
de salide bucal e do exercicio profissional do cirurgido
dentista e do auxiliar de saide bucal levando em con-
sideracdo os titulos apresentados e as diretrizes para
o implementagao do programa em Barbacena. Ao final
a Comissdo julgara se o candidato atende ou ndo as
prerrogativas do Programa de Salde Bucal/SUS Bar-
bacena.

5.5. Serdo considerados os titulos relacionados com o
cargo pretendido pelo candidato, que serdo examina-
dos pela Comissdo Especial, nomeados pela Portaria
do Executivo Municipal n°16.884/2015

5.6. Os documentos comprobatdrios dos titulos deve-
rdo estar legiveis e serem entregues pelos candidatos
no periodo especificado no item 2.3 para posterior va-
lidagdo das informagdes prestadas pelo candidato no
formulario de inscricdo.

5.6.1. Os documentos para a validagdo dos titulos de-
verdo ser apresentados em copias xérox autenticadas
ou copias xérox, acompanhadas dos originais.

5.6.2. Nao serdo aceitos tempos concomitantes para
comprovagdo de efetivo exercicio, conforme exigéncia
do item 01 do quadro acima.

5.7. Os certificados dos cursos deverdo conter impres-

sa a carga horaria, sem a qual ndo serdo considerados.
5.8. Os documentos apresentados serdo considerados
uma Unica vez e apenas em relagdo a um dnico item.
5.9. As entrevistas serdo registradas pela comissdo e
ao final assinardo a Comissao e o candidato.

5.10. A classificagdo dos candidatos inscritos sera feita
em ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo
candidato observado o quadro constante do item 5.1.
5.11. Apurado o total de pontos, na hipétese de empa-
te, sera dada preferéncia para efeito de classificagdo,
sucessivamente:

a) ao candidato que apresentar o maior nimero de
pontos no efetivo exercicio profissional na area espe-
cifico ao cargo pretendido;

b) tiver maior idade, observado o disposto no item
5.7.1 deste edital.

5.11.1. Os candidatos com idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia do
prazo de inscrigdo, terdo preferéncia sobre os demais,
na hipdtese de empate, adotando-se como primeiro
critério de desempate, nesse caso, a idade mais ele-
vada, nos termos do art. 27, paragrafo unico, da Lei
Federal n.° 10.741/2003.

6. DO RESULTADO:

6.1. O resultado definitivo referente a este processo
seletivo sera publicado na forma do item 1.2 deste
edital, impreterivelmente no dia 30/04/2015

6.2. A lotagdo dos profissionais classificados nas areas
de atuagdo das equipes de saude bucal caberd exclu-
sivamente a gestdo do SUS em Barbacena, ndo sendo
permitido ao candidato dirimir sobre o seu local de
lotagdo, sendo permitido a gestdo remanejar sempre
que necessario os profissionais conforme necessida-
des dos servigos.

7. DOS RECURSOS:

7.1. Caberd apenas um recurso por candidato quanto
ao resultado final da classificagdo, desde que funda-
mentado, mediante requerimento dirigido ao Presi-
dente da Comissdo Especial nomeada pela Portaria do
Executivo Municipal n°® 16.884/2015.

7.2. O prazo para a apresentagdo de recurso é de
24 (vinte e quatro) horas, corridas e improrrogaveis,
contadas da publicagdo do resultado, previsto para
28/04/2015.

7.3. Os recursos, devidamente fundamentados, deve-
rdo conter dados que informem a identidade do re-
corrente e seu nimero de inscrigdo, bem como seu
enderego completo, e-mail e telefone(s).

7.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos proto-
colizados fora do prazo determinado, os ndo funda-
mentados, os que ndo tiverem os dados necessarios a
identificagdo do candidato, bem como os referentes ao
processo de insergdo de dados pela internet quando
da realizagdo da inscrigdo.

7.5. As respostas dos recursos impetrados serdo enca-
minhadas para os respectivos candidatos no prazo de
até 2 (dois) dias, contados da data de encerramento
da apresentagdo dos recursos.

7.6. A (ltima instancia competente para conhecer dos
recursos € o Secretario Municipal de Salde/SESAP,
que sera provocado em 2° grau administrativo, no
mesmo prazo descrito no item 7.2;

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Todas as publicagdes referentes a este processo
seletivo, inclusive eventuais alteragdes deste Edital,
serdo divulgadas na forma do item 1.2 deste edital.
8.2. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados
pela Comissdo Especial nomeada pela Portaria do
Executivo Municipal n° 16.884/2015 e pelo Secretario
Municipal de Satde de Barbacena.

8.2.1. A decisdo final desses casos, apos o parecer da
Comissdo, devera ser homologada pelo Prefeito Mu-
nicipal assim como também, homologara o resultado
final deste Processo Seletivo.

8.3. Independentemente de sua aprovagdo/classifi-
cagdo neste Processo Seletivo, ndo serd contratado o
candidato que tenha sido demitido por justa causa,
exonerado ou que responda a processo administrativo,
a bem do servigo publico em vinculos empregaticios
anteriores.

8.4. O candidato aprovado, antes de ser contratado,
devera submeter-se a exame médico admissional,
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de cardter eliminatorio e, se constatada inaptiddo de
sua condicdo de salde para o exercicio de quaisquer
das fungGes determinadas para a classe/especialidade
para o qual foi selecionado, o candidato sera eliminado
do processo seletivo.

8.5. Apds a validagdo dos titulos apresentados, o
candidato deverd apresentar todos os documentos
necessarios a sua contratagdo, solicitados pelos recur-
sos humanos da Prefeitura Municipal de Barbacena.
Na auséncia de documentos sera chamado o préximo
candidato.

8.5.1. Fotocdpia da certiddo de nascimento ou casa-
mento.

8.5.2. Fotocopia do titulo de eleitor com comprovante
da Ultima eleigdo.

8.5.3. Fotocdpia do certificado de reservista, se for
0 caso.

8.5.4. Fotocopia da carteira de identidade.

8.5.5. Fotocdpia do CPF.

8.5.6. Fotocdpia do diploma ou certificado de conclu-
sdo dos cursos exigidos para a comprovagdo da es-
colaridade

prevista no Quadro constante no predmbulo deste Edi-
tal e da habilitagdo respectiva, segundo a exigéncia do
respectivo cargo.

8.5.7. Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo
Médico da Geréncia da Medicina do Trabalho do Muni-
cipio de Barbacena, atestando as condigdes especifi-
cadas no item 8.4.

8.5.8. Declaragdes de bens e valores que constituem
seu patrim6nio na forma da lei, bem como declaragdo
de ndo acumulagdo de cargo, emprego, ou fungdo
publica contraria a Constituicdo Federal.

8.5.9. Comprovante de residéncia.

8.6. O candidato classificado neste processo seletivo
deverd assumir imediatamente sua funcdo;

8.6.1. A apresentagdo do candidato devera ocorrer no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis da data da convoca-
¢do. Ndo comparecendo no prazo, o candidato perdera
o direito a contratagdo, sendo chamado (a) o (a) pro-
ximo (a) da lista classificatoria.

8.7 — O prazo de validade do presente processo sele-
tivo sera de 01 ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo caso haja interesse da administracdo publica
municipal. Barbacena, 22 de abril de 2015. Mario Rai-
mundo de Melo - Prefeito Municipal de Barbacena em
exercicio. José Orleans da Costa - Secretaria Municipal
de Saude Publica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBACENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA
FICHA DE INSCRIGAO DO CIRURGIAO DENTISTA - edital n®
01/2015

Nome:

Data do Nascimento: / / Sexo :Masc. () Fem. ()
Estado Civil :solteiro( )oasado( Jvidvo ( )outros( )
di o]

e rgdo Expedidor :
Telefone( ) Celular: ().
e-mail:
Enderego:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:

Deficiente: () sim
Qual a deficiéncia?
Titulaggo:

ITEM TiTULOS SIM NAO [N MAXIMO DE PONTOS
Compatibilidade com a carga hordria
estabelecida pelaPoliiea Nacional de

21,00 (vinte um)
nindo o acesso 8 populacia
3.0 (wés)

tulizagio concluido (minimo
la)

40 (quatro)

6,0 (seis)

4.0 (quatro)
350
Entrevista: ( ) atende a especificidade do programa.
() ndo atende a especificidade do Programa.
Declaro conhecer e aceitar todas as regras contidas no Edital.
Barbacena, de. de 2015.

Assinatura do Candidato

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBACENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

FICHA DE INSCRIGAO DO AUXILIAR SAUDE BUCAL- edital n° 01/2015
Nome:
Data do Nascimento: / Sexo :Masc. () Fem. ( )
Estado Civil solteiro( )casado( Widvo () outros ()
Documento de Orgao Expedidor :
Telefone:( ) Celular:
e-mail:
Enderego:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
Deficiente: ( ) s|m
Qual a
Titulagdo:

ITEM TiTULOS PONTUACAO N.“ MAXIMO DE

210 (v

um)

exige distribuidas | piblico, desde que
Conforme o flem 1.6 dete edial, garanindo 0| _comptivl com a7,
acesso a populagdo nos Bairros. incisos XVI, XVIida CF/88
05 pontos
3 3.0 (rés)
3 30 (iés)
4 4.0 (quatro)

.| 1.0 (um) ponto por ano 4.0 (quatro)
comprovagdo.

Entrevista: () atende a especificidade do programa.
() néo atende a especificidade do Programa.

Declaro conhecer e aceitar todas as regras contidas no Edital.

Barbacena,____de de 2015.

Assinatura do Candidato

Publique-se na forma da lei
José Augusto de Oliveira Penna Naves
Secretario-Chefe da Casa Civil
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TERCEIROS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE ALTO DAS
VERTENTES - CISALV

Presidente: Luiz Gonzaga da Silva
EXTRATO DE ATA

Consorcio Intermunicipal de Salde Alto das Verten-
tes — CISALV. Ext. Ata Adj. 23/04/2015. Proc 10/2015
Tomada de Pregos. 02/2015. Obj: aquisicdo de pegas
para frota de veiculos da Coordenadoria de Transpor-
tes do CISALV. Adjudicada em 23/04/2015 as 10h. Em-
presas Adjudicadas Vencedoras: AUTO PECAS ROCHA
LTDA-EPP CNPJ n°© 71.178.941/0003-20 no valor total
de R$ 54.164,50, e SETE COMERCIO DE PECAS LT-
DA-ME CNPJ n° 14.526.284/0001-69 no valor total de
R$ 5.416,56. Inf das 12 as 17h - tel: (32) 3341-1235
email licita.cisalv@gmail.com.

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Consorcio Intermunicipal de Saude Alto das Verten-
tes — CISALV. Ext. Homologagdo. 23/04/2015: Proc
10/2015 Tomada de Pregos. 02/2015. Obj: aquisigdo
de pecas para frota de veiculos da Coordenadoria de
Transportes do CISALV. Homologadas vencedoras as
empresas: AUTO PECAS ROCHA LTDA-EPP CNPJ n°©
71.178.941/0003-20 no valor total de R$ 54.164,50,
e SETE COMERCIO DE PECAS LTDA-ME CNPJ n°
14.526.284/0001-69 no valor total de R$ 5.416,56. In-
formag0es das 12 as 17h - tel: (32) 3341-1235 email
licita.cisalv@gmail.com.
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